mehr als Sport

SPORTVEREINPFORZEN
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WO STEHEN WIR AKTUELL

WO WOLLEN WIR HIN

= 860 Mitglieder (Juli 2018)
2 Abteilungen (FuBball und Gymnastik)

Sportgelande als Begegnungs- und Freizeitstatte

Umfangreiches Breitensportangebot

70 Jahre Gemeinschaft und ,Familie” SV Pforzen

= Foérderung Zusammenhalt innerhalb des Vereins

= Wichtiger Baustein innerhalb der Gemeinde zur
weiteren Erhdhung der Lebensqualitat im Ort

= Forderung der Gesundheit und des
Wohlbefindens von jung und alt

= Vermittlung von Werten
= Weiterentwicklung in allen Bereichen

= Klares und Erkennbares Verankern von Umwelt
und Nachhaltigkeitsgedanken und -aktivitaten
Im Vereinsleben.




DIE SCHRITTE ZUR WEITERENTWICKLUNG

SIND DEFINIERT

Erhéhung der Lebensqualitat und -freude
= gesellschaftlicher Anker

= wichtiger Bestandteil in der Gemeinde Pforzen zur weiteren
VISION >

STRATEGIE und
Fundament

MISSION >

= nicht wegzudenkender Verein, sichtbar fur alle, geschatzt fur
= seine Vermittlung von Werten
= seinen Einsatz fir vielfaltige Bereiche in der Gesellschaft

Forderung Mitglieder, Mitgliedschaften des Vereins, Zusammenarbeit und Ehrenamt
Forderung und Weiterentwicklung des Sports — Fairness, Jugend, Wettkampf
Forderung der Gesundheit und des Wohlbefindens von jung und alt

Forderung Familien

Forderung Pravention in verschiedenen Bereichen

Forderung Integration und Toleranz

Forderung Umwelt und Nachhaltigkeit als fester Bestandteil im Mindset des Vereins




STRATEGIE UND FUNDAMENT

WAS BEDEUTET DIES?

-

Forderung Mitglieder, Mitgliedschaften,
Zusammenarbeit und Ehrenamt

Forderung und Weiterentwicklung
des Sports

Forderung der Gesundheit und des
Wohlbefindens fur jung und alt

= Mitgliedschaft in Verbanden und
Vereinigungen, die als Dachorganisationen
die Interessen der Vereine vertreten

= Zusammenarbeit mit weiteren Institutionen in
der Gemeinde. Ziel ist es, das
Zusammenleben in der Gemeinde und damit
das Lebensgefiihl und die -qualitat weiter zu
verbessern

= Basis fur die Bewaltigung der Aufgaben ist
das Ehrenamt. Hierzu muss dieses mit
geeigneten MalRnahmen gefdrdert,
gewdrdigt und anerkannt werden.

= Fairness

= Standige Uberprifung und
Weiterentwicklung des Sport-
angebots
= Familidre Aspekte
» Gesundheit und Pravention
» Gemeinschaftsgefuhl

= Dauernde Qualifizierung Ubungsleiter
verbunden mit dem Aufbau der
Ubungsleiterbasis

= | eistungsorientierung im
Wettkampfumfeld

Sport- und Fitnessangebote fir alle Generationen

erganzt mit Schritten zum Wohlbefinden

Antworten finden und geben auf den
demographischen Wandel in der Gesellschaft
auch in Kooperation mit der Gemeinde und
anderen Vereinen

Forderung der Jugend
= Gesundheit durch Sport
= Vermittlung von positiven Werten

Praventive Angebote

Standige Uberpriufung und daraus abgeleitet
Ausbau und Anpassung des Angebots

Inanspruchnahme von externer Beratung wo
maoglich und sinnvoll

Sport- und Naherholungspark




STRATEGIE UND FUNDAMENT

WAS BEDEUTET DIES? -2-

Forderung der Pravention in

Forderung Familien verschiedenen Bereichen Forderung Integration

= Begegnung durch gemeinsame Aktivitdten " Suchtpravention wie Alkohol oder = Offensives Zugehen auf Neubdrger in der
und Nutzung der Einrichtungen des Drogen Gemeinde
Sportvereins. Pflege dieser Einrichtungen ist ) _ _ )
wesentlicher Baustein und = Gewaltpravention = Integration von Auslandern
Grundvoraussetzung zur Realisierung _ _ _ o
dieses Ziels = Gesundheit » Behindertenangebote, Barrierefreiheit

= Umwelt

= Zusammenhalt verbunden mit sozialer Nahe
= Gemeinsame Ausfliige
= Feiern
» Veranstaltungen

= Moglichkeiten der gemeinsamen
Freizeitgestaltung

» Anlaufpunkt Naherholungsgeldnde an den
Wertachauen (Sportgel&nde, Fitnesspark,
Outdoor-Aktivitaten)




STRATEGIE UND FUNDAMENT

WAS BEDEUTET DIES? -3-

Forderung Umwelt- und Nachhaltigkeitsgedanken als fester Bestandteil im Mindset des Vereins

Sport und Naturgenuss sind eng miteinander verbunden
Forderung der Jugend

= Gesundheit durch Sport

= Vermittlung von Werten

Verstandnis fur die Zusammenhang in der Natur sowie die derzeitigen Entwicklungen wie Verlust Biodiversitat und
Reaktionsmoglichkeiten jedes einzelnen

Schaffung verstarktes Bewusstsein fur die Natur, die Umwelt und damit der Notwendigkeit Veranderungen auch im ,kleinen’
herbeizufiihren

~,Mahkonzept“ am Sportpark
» Randbereiche
» Biologische Verwertung Mah- und Schnittgut
Sportverein und seine Mitglieder als Multiplikatoren fir Umwelt und Nachhaltigkeit in der Gemeinde

Erarbeitung MalRnahmen und deren Umsetzung im Bereich Nachhaltigkeit und Umwelt

Forderung der Umweltbildung durch Projekte wie beispielsweise in Kooperation mit der Grundschule




FORDERUNG MITGLIEDER, MITGLIEDSCHAFTEN

DES VEREINS, ZUSAMMENARBEIT UND EHRENAMT

Wo stehen wir hier

Was ist noch zu tun

» Forderung Mitglieder
» Ehrungen fur langjahrige Mitglieder

= Mitgliedschaften
= BLSV
= BFV

= Zusammenarbeit mit weiteren Institutionen in Gemeinde

= Gemeinde fur Ausbau Sportangebot und
Einrichtungen

= SVP im Kindergarten und in Schulen fir Werbung
FuRRball zu Spielen, Sport im Verein zu treiben und
sich fit und gesund zu halten.

= SVP Forderverein zur Starkung der finanziellen
Basis

» Forderung Ehrenamt
= Ehrungen
= Weiterbildung
= Belohnungen®
= Ehrenamtsbeauftragte(r)

» Forderung Mitglieder
» Forderung sollte auch mit Einfordern einhergehen d.h. wie kdnnen Mitglieder gewonnen werden, die
sich noch aktiver im Verein einbringen
= Attraktivitat weiter erh6hen — weiterer Ausbau finanzieller Basis, um dieses zu erreichen, ist notig
= Vorteile fur Mitglieder ggu. Nichtmitgliedern schaffen (,Mehrwert®)

= Mitgliedschaften
= Vereine fir Integration
= Vereine / Vereinigungen, die gutes Netzwerk aufweisen

= Zusammenarbeit

= Eingehen von Partnerschaften mit Organisationen, die fur Ziele des SVP stehen

= Anbieten von Partnerschaften fir Unternehmen, die in ihren Strategien bzw. Nachhaltigkeitsrichtlinien
die Forderung sozialen und gemeinntitzigen von Einrichtungen verankert haben

= Agendagruppe in der Gemeinde sowie den weiteren Vereinen fir Starkung Identitat und Wir —
Gefuhl; Mitarbeit am Leitbild der Gemeinde / VG

= Einwirken auf erweitertes Identifikationsgeftihl durch Mdglichkeiten der Zusammenarbeit auf Ebene
VG

» FOrderung Ehrenamt
* Entlohnung Jugendtrainer und Ubungsleiter
= [ncentives (Anreize) wie Schnuppertraining bei héherklassigen Vereinen




FORDERUNG UND

WEITERENTWICKLUNG DES SPORTS

Wo stehen wir hier

Was ist noch zu tun

= Fairness
» Ruhiger, sachlicher Ton der Ubungsleiter vor allem bei den FuRBballspielen
= Zuschauer nicht reil3erisch

= Standige Uberpriifung und Weiterentwicklung des Sportangebots

= Abteilung Gymnastik mit umfangreichen Angebot das familiare,
gesundheitliche und praventive Aspekte mit einschlief3t.

= Zumba

= Fit durchs Jahr

= Kinderturnen

= Weitere Angebote siehe Homepage

= Infrastruktur fur Abteilung Ful3ball sehr gut; daneben durch frihes
Bewerben (Kindergarten) sowie JFG mit breiter Aufstellung im
Jugendbereich; Seniorenbereich in Ubergangsphase

= Qualifizierung und Aufbau Ubungsleiter
» Standige Herausforderung fur geeignete U-Leiter
= Entlohnung und Incentivethematik (Anreizssystem) nicht final geklart

» Forderung der Jugend
» JFG
= SVP

= Leistungsorientierung im Wettkampfumfeld
= JFG mit guter Basis
= SVP Senioren in Ubergangsphase

Fairness
= Aktives Einfordern z.B. bei Jugendspielen
= Herausheben von fairem Verhalten nach Spielen (Jugend und Senioren)
= Anbringen Fairnesstafel an Sportgelande

Weiterentwicklung Sportangebot
= Update des Angebots auf Homepage und in sozialen Netzwerken wichtig
= Laufen und Radfahren als weitere Option — ggf in Abstimmung mit
Radfahrverein
= Teilnahme an Wettbewerben z.B. Stadtlaufe
= Optionen fur Sportangebot / allgemeines Angebot im Senioren-bereich
FuRRball und der Abteilung Gymnastik

Qualifizierung und Aufbau Ubungsleiter
» Mischung aus externen und internen U-Leitern
» Interne Weiterbildung durch Fachleute aus eigenen Reihen
= Entlohnung und Incentives (Anreize) definieren und nach Aul3en
kommunizieren

Forderung der Jugend

Leistungsorientierung im Wettbewerbsumfeld
» Finden gutes Mittelmal3 v.a. in Bereichen wo nur eine Mannschaft spielt
» Kommunikation Erwartungshaltung




FORDERUNG DER GESUNDHEIT

UND DES WOHLBEFINDENS

Wo stehen wir hier Was ist noch zu tun

= Sport- und Fitnessangebote fiir alle Generationen erganzt mit Schritten zum Sport und Fitnessangebote fur alle Generationen erganzt mit Schritten zum
Wohlbefinden Wohlbefinden sowie mehr Angebote fur alter werdende Generation

= Erganzung ,geistiges“ Wohlbefinden neben ,korperlichem® Wohlbefinden
(Meditation, Yoga,...)Aktives Einfordern z.B. bei Jugendspielen

= Motivation fur gute Ernéhrung

= Physiomassnahmen in Zusammenarbeit mit Krankenkassen

= Abteilung Gymnastik mit ganzheitlichem Angebot (siehe Homepage)

= Ausbau Angebot am Sportpark durch Fitnessparcour erfolgt

= Gute Ausschilderung Rad und Wander / Nordic Walking-Wege an den
Wertachauen

» Praventive Angebote
= Rulckentraining
* Gymnastik

Praventive Angebote
= Erndahrungsinformationen
= Suchtaufklarung

= Standige Uberprifung und daraus abgeleitet Ausbau und Anpassung des
Angebots

Standige Uberprufung und daraus abgeleitet Ausbau und Anpassung des
Angebots
= Ausbau Fitnessgelande mit neuen Stationen auch in Zusammenarbeit mit
Forderverein
» Ausbau Infostation Wertacherleben
» Schaffung Ruhestation mit Wassertrinkanlage

= Naherholungspark Wertachauen als Ausgangspunkt fur vielféaltige Aktivitaten

» |nanspruchnahme von externer Beratung wo maoglich und sinnvoll

Inanspruchnahme von externer Beratung wo maoglich und sinnvoll
» Ernahrung
= Altersgerechte Bewegung




FORDERUNG

FAMILIEN

Wo stehen wir hier Was ist noch zu tun

= Sportheim als Begegnungsstatte funktioniert noch Weitere Renovierung Sportheim und —Platze zur Erh6hung der Attraktivitat

Eigener Raum fur Abteilung Gymnastik — Anbau Sportheim als Option zum
Nachdenken — deckt sich auch mit Mdglichkeit der Erweiterung des

= Zusammenhalt vorhanden — soziale Kontakte Giber Generationen hinweg Sportangebots
gegeben

» Ausfliige rudimentér, jedoch vermutlich der Individualisierung der
Gesellschaft geschuldet

= Feiern beschrankt sich auf die wesentlichen Ereignisse wie
Weihnachtsfeiern, Abschlussfeier der einzelnen Mannschaften oder
Faschingsball

= Veranstaltungen siehe oben

= Renovierung Sportheim lauft

Familienbeauftragte(r) im Sportverein

= Moglichkeiten der gemeinsamen Freizeitgestaltung (Eltern, Kinder) hier
vor allem im Kinderbereich des SV Pforzen gegeben. Reduziert sich bei
Heranwachsenden.




FORDERUNG DER PRAVENTION

IN VERSCHIEDENEN BEREICHEN

Wo stehen wir hier Was ist noch zu tun

Suchtpravention
» Klare Kommunikation wo SVP bei Suchtpravention steht und wie dies
gemacht wird
= Vorbildfunktion
= Rauchverbot Sportplatz bzw. nur noch in ausgewéhlten Bereichen?
= Verbot Rauchen bei Jugendspielen oder Rauchen nur noch in
ausgewahlten Bereichen

Suchtpravention insbesondere Drogen
= Rauchverbot im Sportheim
= Kein Alkoholausschank Jugendliche

Gewaltpravention
= Vorbildfunktion Erwachsene und Zuschauer scheint gegeben

Gewaltpravention
= Deutliches Herausstellen am Sportpark, dass SVP jegliche Gewalt

= Gesundheit
= Sportangebote v.a. Abteilung Gymnastik ablehnt ) o _
. = Kommunikation am Sportgelande sowie in den Abteilungen bzw.
Mannschaften
= Umwelt ..
= Trennung Mull _
= Gesundheit

= |nitiativen mit Gemeinde angedacht b ) _
» Erndhrungsberatung ergéanzt mit entspr. Sportangebot

= Altersgerechtes Verhalten (Sport, Ernahrung, Wohlbefinden)

Umwelt
= Gemeinsame Aktionen mit Gemeinde oder weiteren Institutionen in
Gemeinde
= Forderung Biovielfalt




FORDERUNG

INTEGRATION UND TOLERANZ

Wo stehen wir hier Was ist noch zu tun

= Offensives Zugehen auf Neubdrger in der Gemeinde
» |Informationsveranstaltung fur Neubirger — Info‘s Gber Neuburger
durch Gemeinde
» Gezieltes ,Bewerben® SVP in Neubaugebieten

= Neublrger
= Entwicklung Mitgliederstand als erste Orientierung
= Neue Spieler in Jugend- oder Herrenmannschaften scheinen sich
wohlzufiihlen; neue Gesichter in Abteilung Gymnastik

» Integration von Auslandern
= Ansprache in Wohnheimen
= Hilfen bei Sprachbarriere

» Integration von Auslandern
» Offenes Zugehen des SVP in Vergangenheit auf auslandische
Mitbarger
= Akzeptanz und Toleranz durch Vorstand / Abt.leitung vorgelebt wie

z.B. Rucksichtnahme, Interesse an anderen Kulturen, hind b erefreihe:
Essenswiinsche = Behindertenangebote, Barrierefreiheit

. » Anpassung Zugangswege in Sportheim bzw. Sportpark
= Ausarbeitung spezieller Sportangebote

» Behindertenangebote, Barrierefreiheit stehen bereits auf der Agenda




FORDERUNG UMWELT UND NACHHALTIGKEITSGEDANKEN _—

(

ALS FESTER BESTANDTEIL IM MINDSET DES VEREINS /j DLJ

Wo stehen wir hier

Was ist noch zu tun

Trennung Mull

Aktionen mit der Gemeinde

Energiegewinnung Sportheim

Altpapiersammlung

» Klare Kommunikation durch SVP, dass Umwelt und Nachhaltigkeit ein wesentlicher Teil im Denken und
Handeln des Vereins sein werden.

= Partnern und Zusammenarbeit mit der Gemeinde
= Mitarbeit an Biodiversitatsprogramm
= Ubernahme Patenschaft fiir angrenzenden Auwald
= Naturschonendes Pflegeprogramm

= Zusammenarbeit mit weiteren Organisationen in der Gemeinde in Sachen Nachhaltigkeit und Umwelt
» Kindergarten und Grundschule — Ansatzpunkt kann Schaffung Bluhstreifen am Sportpark sein
= Aufnahme von Nachhaltigkeitspunkten bei Schnuppertrainings

= Erarbeitung Mahkonzept
» Randbereiche
» Biologische d.h ohne chemische Unterstlitzung Verwertung Mah- und Schnittgut
= Naturnahe Pflege und angepasste Dingung

= Aufnahme fair gehandelter Produkte beim Verkauf im Sportverein

» Neuanschaffungen unter Aspekt Nachhaltigkeit (z.B. Vermeidung von Plastik)




WEITER MIT VIEL SCHWUNG

IN DIE ZUKUNFT

v Wir haben schon viel erreicht
= Wir werden noch mehr bewegen

= Und werden uns zum Aushangeschild in
der Gemeinde entwickeln, das zur
Erhohung der Lebensqualitat und -freude
in Pforzen beitragt

hier
bewegen
Wir uns

Schwungrad in
der Gemeinde
und
Aushangeschild




